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Privatlivspolitik  
O d e n s e  L M U  

1 .  G ener elt  
1.1.  D e nn e  Pr iv at li vs p oli ti k  er  gæl de n de  for  s amt li ge  pe r s on op ly s ni n ge r , som du 

gi v e r  t i l O de n se  LMU  og/e lle r  s om Ode n se  LM U  i n ds amle r  om di g, for di  du e r  

NCFEHSNN?N9->?HM?9*+39MIG9G?>F?GU9<C>L;AMS>?LU9>?FN;A?L9C9->?HM?9*+3}M9

arr an ge men te r  e lle r  t i lkn yt te t  p å e n  an de n  måde . Oden se  LM U  e r  ti l en hv e r t i d 

dat aan s v arli g for  be han dli n ge n  af di ne  p er s on op lys n in ge r .  

 

1.2 .  I  de n ne  p oli ti k  k an  du læ s e  me r e  om, hv i lk e  p er s on op lys n in ge r  v i  in ds amler , 

hv or dan  v i  hån dt e re r  din e  pe r son oplys n i n ge r  og hv or  læ n ge  v i  op be v are r  

op ly sn i n ge r  om di g m.m. D u b ø r  læs e  de n n e  p ol it ik  og he n ve n de  di g ti l 

for man de n  i  Ode ns e  LMU , s åfre mt  der  e r  n oget  i  de n ne  p oli ti k , s om du ik ke k an  

acce p te r e . D u k an  t i l en hv er  t i d fi n de  de n  gæl de n de  ve r si on  af den n e  p ol it ik  p å 

->?HM?9*+3}M9BD?GG?MC>?9( ode n se lmu.dk )  

 

1.3 .  D e n  ov e ror dne de  re t sli ge  ramme  for  b e han dli n g af din e  p e rs on li ge  op ly s nin ge r  

e r  E ur op a -  Par lame nt et s  og Rådet s  For or dn i n g (EU ) 2 0 16/ 6 79 af 2 7. ap r i l 2 0 16  om 

b e sk yt te ls e  af fy s is ke  p er s one r  i  for b in de lse  me d be han dli n g af 

p e r son oply sn i n ge r  og om fr i  udve k slin g af s ådan n e  op lys n in ge r  og om 

op hæv e ls e  af di re kt iv  95 /4 6 /E F me d tilhø r e n de  r e gule ri n g.  I  ti ll æg he rt i l er  

D at abe s ky tt els es lo ve n  Lov  5 02  af 2 3 . maj 2 0 18 om s up p le r en de  be st e mme ls e r  t i l 

for or dn in g om b e sk yt te lse  af fy si s ke  pe r s one r  i  for b in de ls e  me d b e han dlin g af 

p e r son oply sn i n ge r  og om fr i  udve k slin g af s ådan n e  op lys n in ge r .  

All e  s p ør gs mål v e dr ø re n de  n ær v ær e nde  p ol it ik ,  s amt  mis t an k e  om man glen de  

ov e r hol dels e  s k al i  fø r st e  omgan g re t te s  ti l fo r man de n  i  Ode n s e  LMU  ( ode ns e @lmu.dk )  

 

2 .  Defi ni ti oner  
N e den for  fø lger  de fin it i one r  af vi s se  af de  v æse n tli gst e  pe r son dat are tli ge  begr e b e r :  

 

Pe r s on op lys n in ge r  E n hv er  for m  for  in for mati on  om e n  i de n ti fi cer et  e lle r  
i de nt i fi ce r b ar fy si s k  p e rs on . De t  v i l s i ge  alle  op ly sn i n ge r , 

s om di r ek te  e lle r  in di re kt e , alen e  ell er  i  
k omb in at i on , k an  i de nt i fi ce re  e n  b e ste mt  fys i sk  pe r s on .  

http://www.odenselmu.dk/
mailto:odense@lmu.dk
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D at aan sv arli g  D e n  fy s is ke  e lle r  jur i dis ke  p er s on , offe n t li ge  myn di ghe d, 

i n st i t ut i on  e lle r  et  an det  or gan , de r  ale n e  e ll er  s amme n  
me d an dre  afgø r  t i l hvi lke  for mål og me d  hv i lke  
hjæl p e mi dler  de r  må fore t ages  b e handli n g af 
P e r s on op lys n in ge r .  
 

D at abe han dle r  D e n  fy s is ke  e lle r  jur i dis ke  p er s on , offe n t li ge  myn di ghe d, 
i n st i t ut i on  e lle r  et   
an de t  or gan , de r  be han dle r  Per s on op ly s n in ge r  p å de n  

D at aan sv arli ge s  v e gne .  
 

Be han dli n g  E n hv er  ak ti vi te t  e ll e r  r ækk e  af akt iv ite t er  s om in v olv e re r  
b r ug af p e r s on op ly sn i n ger , fx i n ds amli n g, re gi st r er i n g, 
s y st e mati se r i n g, æn dr i n g af,  s ø gni n g i, s amme n s ti ll in g, 
ov e r lade lse  e lle r  vi de re gi ve lse  t il p er son e r , my n di ghe de r , 
s e lsk ab er  m.v . ude n  for  LM .  
 

S ær li ge  Kat e gori e r  af  
Pe r s on op lys n in ge r  
(Pe r s on fø ls omme  op l.)  

Op ly sn i n ge r  om r ace  e ll er  et n is k  op r in de lse , p ol it is k , 
r e li giø s  e lle r  filo s ofis k  ov e rb ev i sn i n g e ll e r  
fagfor e n i n gs mæs si gt  ti lhø r s for hol d, ge n et i sk e  dat a, 
he lb r e dsop ly s ni n ge r  e ll er  op ly s ni n ger  om e n  fys i sk  
p e r son s  s e ks ue lle  for hol d e lle r  se ks ue ll e  ori en te r i n g s amt  
op ly sn i n ge r  i  for m af b i omet ri s ke  data, s åfre mt  
b i omet r is ke  dat a be han dle s  me d det  for mål e nt y di gt  at  
i de nt i fi ce r e  e n  fys is k  pe r son  (fø ls omme  op lys n in ge r ).  

 
Pe r s on dat afor or dni n gen  E ur op a - Par lame n te ts  og Råde ts  For ordn i n g (E U ) 2 0 16 /6 79 

af 2 7. ap r i l 2 0 16  om b e sk yt te lse  af fy si sk e  pe r s on e r  i  
for b i n de lse  me d be han dli n g a f pe r s onop ly sn i n ge r  og om fr i  
udv e k sli n g af s ådann e  op ly sn i n ge r  og om op hæv e ls e  af 
di r e kt iv  95 /4 6 /E F me d ti lhø r en de  re gule r i n g.  
 

D at abe s ky tt els es lo ve n  D at abe s ky tt els es lo ve n  Lov  5 02  af 2 3 . maj 2 0 18 om 
s up p le r en de  be st e mme ls e r  t i l for or dn i n g om be s ky tt e ls e  af 
fy s i sk e  p e rs one r  i  forb i n de lse  me d behan dli n g af 
p e r son oply sn i n ge r  og om fr i  udve k slin g af s ådan n e  
op ly sn i n ge r .  
 

Ode n se  LM U  L ut he r sk  Mi ss i on s  Un ge  i  Ode n se  
Ros e n lun de n  15 , 50 0 0  Ode n se  

ode n se @lmu.dk .  
 
 

mailto:odense@lmu.dk
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3.  F or mål med beh a nd li ngen a f di ne per so nop lys ni nger  
E r  du me dle m, de lt age r  i  ->?HM?9*+3}M9arr an ge men te r , h ar du e t  ti ll i ds hv e rv  e lle r  

e n  arbe jds op gave , e r  b i dragy de r  e lle r  b r uge r  af ->?HM?9*+3}s  hje mmes i de , e r  

Ode n se  LM U  for p li gt et  ti l at  b e han dle  di n e  pe r son oply sn i n ge r  i  et  s ådant  omfang,  at  

v i  k an  le ve  op  t i l de  forp li gte lse r , v i  har  s om e n  k r is te n  or gani s ati on . De tt e  gæl de r  

b åde  ve d hån dt e ri n g af di ne  ev e nt ue lle  b i drag -  me dmi n dre  du v æl ge r  at  bi drage  

an on y mt  -  di n  e ve n t ue ll e  de lt age ls e  i  arr an ge men te r  ve d Ode ns e  LMU , og/e ll e r  n år 

Ode n se  L M U  s k al admin i st r er e  din e  ev e nt ue lle  t ill i ds hve rv  e lle r  arbe jds op gav e r . 

D et  k an  også v ær e  i  for bi n dels e  me d, at  Ode ns e  LMU  ge r ne  vi l se n de  di g 

i n for mati one r  om Oden s e  L M U }M arb ejde , om di n e  gave r , e lle r  an den  re le v an t  

i n for mati on .  

 

4 .  D e  per so nli ge op lys ni n ger , so m beh a nd les om d i g  
D i ss e  op ly sn i n ge r  i n ds amle s  di r ek te  fr a di g:  

4 .1.  Vi  i n ds amle r  fø lge n de  almi n de li ge  per s on op ly sn i n ge r : N avn , adr e ss e , 

p os tn umme r , by , t e le fon n umme r , e - mai ladr e ss e , og e vt . st i ll in gs be te gn e lse  for  

di n  friv i lli ge  op gave  i  Ode n se  LMU .  Opl y s ni n ge r  om di t  C PR - n r . i n ds amle s  

de s ude n  hvi s  du s k al have  fradr ag for  e v en t uell e  bi drag. Re lev an t  

mai lk ommun ik at ion  og r e le v an te  n otat e r  fra an de n  k ommun i k at i on  k an  

ge mme s  for  at  s ik r e  ov er b lik , hi s tor ik  og for  at  s ik r e , at  Ode ns e  LMU  har  den  

n ø dv en di ge  dok ume nt ati on .   

 

4 .2 .  H v is  du s om fr iv i lli g s k al arb e jde  me d b ø r n  un de r  15  år, in dhe n te s  de r  en  

b ø r ne att e st  p å di g, jf. k ult ur mi n is te r iet s  be ke n dt gør e lse  om in dhe n te lse  af  

b ø r ne att e st . Bø r ne att e st en  b e han dle s  ude luk k en de  p å b aggr un d af di t  

s amt yk ke . Ri gs p oli t ie t  me dde le r  LM }s s e k re t ar i at , om du st år r e gi s tr e re t  i  De t  

C e nt r ale  Kr i min alr e gis te r  e lle r  e j.  
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5 .  B eha nd li ngs gr u nd la g  
5 .1.  N år du v æl ge r  at  b liv e  t i lk ny tt et  Ode ns e  LMU , i n dgår du e n  aft ale  me d Oden s e  

L M U . Me d he nb lik  p å at  v i  k an  admi nis t re r e  din  friv i lli ge  ti lkn yt n in g, har v i  

b r ug for  at  k unn e  be han dle  din e  p e rson op ly s ni n ge r . D e t  juri di sk e  gr un dlag for  

b e han dli n ge n  af di ne  pe r s on li ge  op lysn i n ge r  e r  art ik e l 6 , s tk .  1, (b ) i  

p e r son dat afor or dn in ge n , i de t  b e han dli n ge n  af din e  op lys n i n ge r  er  n ø dv e n di g 

for , at  v i  k an  op fy lde  v ore s  aft ale  me d di g.  

 

5 .2 .  Ode n se  LM U  har o gs å muli ghe d for  at b e han dle  din e  almin de li ge  

p e r son oply sn i n ge r , hv i s  de r  e r  e n  le git i m i nt er e ss e  i  at  be han dle  op lys n in ger  

om di g, jf. Pe r s on dat afor or dn i n ge n s  ar t . 6 , s tk . 1 ( f) , me dmi n dre  din  ret  ti l at  

op n å be s ky tt e ls e  af din e  almin de li ge  p e r son oply sn i n ge r  går fo r ud for  den  

le gi ti me  in te r es s e  i  at  be han dle  de m.  

 

5 .3 .  I  v i ss e  t i lfæ lde  e r  Ode ns e  LMU  de s uden  re tli g for pli gte t  t i l at  b e han dle  

p e r son oply sn i n ge r  om di g. D et  k an  eks e mpe l vi s  v ær e  t i l dok ume nt at i on  af 

t r an s ak ti on ss p or  og li gn en de  i  me dfør  af r e gle rn e  i  b ogfør in gs lo ve n . Oden se  

L M U  e r  jur i di sk  for p li gte t  t i l b l a n dt  ande t  at  ge mme  re gn s k ab s mate r i ale  i  fem 

år fr a afs lut ni n ge n  af de t  r e gn sk ab s år, s om r e gn sk ab s mat er i alet  ve drø re r .   

D et  k an  også v ær e  i  for bi n dels e  me d in db e re tn i n ger  af fr adrags be r et ti ge de  

b i drag t il s k at . I n dbe re t ni n ge r  t i l s k at  s k al sk e  me d an gi ve ls e  af C PR - n r ., jf. 

s k att ek ont r ol lov en , de r for  har Oden se  LM U  e n  le gi t i m  i nt e re s se  i  dis se  

op ly sn i n ge r .  

 

5 .4 .  Vo r e s  b e han dli n g af e ve n t ue ll e  S ær li ge  Kat e gori e r  af Per s onop ly s ni n ge r  

(fø ls omme  op ly s ni n g er ), s k e r  p å gr undlag af di t  s amty k ke , jf. 

Pe r s on dat afor or dni n gen s  art . 9, s t k . 2 , (a) .  

 

5 .5 .  I  for b in de lse  me d din  friv i lli ge  ti lkn ytn i n g ti l Oden s e  LM U , sk al du v i de  at  du 

b li ve r  k las s i fi ce re t  i  Kate gor i en  af s ærli g Pe r s onop ly s ni n ge r  (fø ls omme  

op ly sn i n ge r ), da Ode n se  LM U  e r  en  k ri s te n  or gani s ati on . De t  b et y de r  at  Oden s e  

L M U  sk al b e han dle  di ne  op ly s ni n ger  un de r  s kær pe de  for hol d, og at  alle  

v i de re gi ve lse  af op ly s ni n ge r  ude n for  L M - or gan is at ion en , i kk e  k an  s ke  uden  di t  

s amt yk ke , jf. Pe r s on dat afor or dni n ge ns  art . 9, s tk . 2  (d).  

D et  i n de b ære r  også at  du, i  forb i n de lse  me d vi de re gi ve lse  af op lys n in ge r  om 

an dre , di n  måde  du be han dle r  mai ls  og ø v r i ge  op lys n in ge r  p å p er s one r  der , s om 

k r i st n e , k omme r  i  k on t ak t  me d Ode nse  LM U , sk al hav e  e n  sk ær pe t  

op mær ks omhe d p å be han dli n ge n  af de r e s  op ly s ni n ge r .   
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6 .  Deli ng a f d i ne pe rso nop lysninger  
6 .1.  Ode n se  LM U  de le r , din e  p e rs on op lysn i n ge r  me d de  le ve r an dø re r , 

s e r vi ce le ve r an dør e r , og te kn i sk  s uppor t  og s amar be j ds p art ne r e , som b i st år os :  

-  on e .com Gr oup  AB, Kalv e b od Br y gge  2 4 , 15 60  Købe n hav n  V  

-  D an sk e  Ban k  A/S , H ol men s  Kan al 2 - 12, 10 92  Køb en hav n  K  

 

6 .2 .  H v is  du e r  bi dragy der  t i l Ode ns e  LMU ,  de le s  din e  op ly sn i n ge r  me d LM }s  

s e k re t ar i at , mhp . in drapp or te r in g t i l offe n t li ge  myn di ghe de r , som e ks e mp e lv i s  

s k at .  

 

6 .3 .  Ode n se  LM U  de le r  op ly s ni n ge r  om folk  me d vi s se  ti ll i ds hve rv  (for man d, 

k as s er e r , me dle mmer  af  b e st yr e ls e n  i Ode n se  L M U  m.fl.) me d LM  og L M BU .  

 

6 .4 .  D e s uden  k an  v i  de le , jf. di t  s amt yk ke , n ogle  af di ne  pe r s on op ly s ni n ge r  p å 

->?HM?9*+3}s  hje mme s i de , adr e ss e lis t er  mm.  

 

6 .5 .  D e r  e r  lave t  dat ab e han dle r aft ale r  me d de  e ve nt ue ll e  p r ogramudb y de re , 

s amar b e jdsp artn e re  de r  b e han dler  og ge mme r  pe r s on dat a.  

 

7.  Opb eva r i ng og  sletning a f d i ne per so nop lys ni nger  
7.1.  D e  pe r s on li ge  op ly s ni n ge r , s om v i  be han dle r  om di g, s om le d i  di n  t i lk ny tn i ng 

t i l Oden se  LM U , op b ev ares  jf. ->?HM?9*+3}M p oli ti k  for  op be v ari n g og s le t nin g, 

s om fi n des  JĂ9->?HM?9*+3}M9BD?GG?MC>?.  

 

7.2 .  Op ly sn i n ge r  omkr i n g en  b ør n e at te st , s le tt es  umi dde lb art  e ft e r  at  LM }s  

s e k re t ar i at  har gen n e mgået  att es te n  og op b ev are r  de n  der me d ik ke . D og 

r e gi st r er e r  LM  at  bø r ne att e st en  e r  i n dhe n t et .  

 

7.3 .  S åfre mt  de r  ge mme s  n oge t  hi st ori s k  in t er e ss an t  mat e ri ale  for  e fte rt i den , v il de r  

b li ve  i n dhen te t  s amt yk ke  fra di g.  
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8 .  Di ne r ett i g hed er  
8.1.  I n ds i gt  

D u har r e t  t i l at  få i n dsi gt  i  de  pe r s on lige  op lys n in ge r , s om v i  be han dle r  om di g. 

Ve d at  sk r iv e  t i l for man de n  i  Ode ns e  LM U ,  k an  du an mode  om i n dsi gt  i  de  

p e r son li ge  op ly s ni n ge r , s om v i  har regi s t re r et  om di g, he r un der  de  for mål, s om 

op ly sn i n ge r ne  e r  i n ds amle t  t i l. Vi  v i l eft e rk omme  din  i n ds i gts an modni n g s å 

hur t i gt  s om muli gt .  

 

8.2 .  Be r i gt i ge ls e  og sl et n in g  

D u har r e t  t i l at  an mode  om k or re kt i on , s up p le r en de  be han dli n g, s le tn i n g ell e r  

b lo k er i n g af de  p e rs on li ge  oply sn i n ger , v i  b e han dle r  om di g. Vi  v i l e fte r k omme  

di n  an modn in g s å hur t i gt  s om muli gt , i  de t  omfan g de t  e r  n ø dv e n di gt . Hv i s  vi  

i k ke  k an  i mø dek omme  din  an modni ng, k on t akt e r  v i  di g.  

 

8.3 .  Be gr æn s ni n g af b e han dli n g  

D u har x un de r  sær li ge  oms t æn di ghede r  -  r et  ti l at  få b e gr æns et  b e han dli n ge n  

af di n e  pe r s on li ge  op ly s ni n ge r . Kont ak t  ve n li gs t  for man de n  i  Oden s e  L M U , hv i s  

du ø n s k er  e n  b e gr æn s ni n g af b e han dli n ge n  af din e  p e rs on li ge  op ly s ni n ge r .  

 

8.4 .  I n ds i gels es r et  

D u k an  ti l en hv e r  t i d udøv e  re tt en  t i l in ds i ge ls e  ve d at  k ont akt e  os .  

 

8.5 .  T i lb agek alde ls e  af s amt yk ke  

H v is  b e han dli n gen  af di n e  p er s on li ge  op ly sn i n ge r  e r  b as er et  p å dit  s amt y kke , 

har du re t  t il at  t r ækk e  dit  s amt yk k e  t ilb age . D in  t ilb aget r ækn i n g p åv i rk er  i kk e  

lo v li ghe den  af de n  b e han dlin g, de r  b le v  ge nn e mfør t , fø r  du tr ak  dit  s amt y kk e  

t i lb age . E n  t i lb agek alde ls e  af e t  s amt yk k e  k an  p åv i rk e  di n  friv i lli ge  in ds ats  i  

Ode n se  LM U , da de r  k an  v ær e  t je ne ste r  du i kk e  læn ge r e  k an  udfø re  s om 

fr i v i lli g. Kon t ak t  v e nli gst  for man den  i  Ode n se  LM U , hv is  du e r  i  t vi v l o m, 

hv or v i dt  du har afgi v et  s amty kk e  t i l be han dli n g af di ne  pe r s on op ly s ni n ge r  e ll e r , 

hv i s  du ø n sk e r  at  ti lb agek alde  di t  s amt y kk e .  

 

8.6 .  Be t i n ge ls er  og /  e lle r  be gr æns n i n ge r  af di n e  re tt i ghe de r  

D e r  k an  v ær e  be ti n ge ls e r  e ll er  b e gr æn s n in ge r  k n yt te t  t i l udny tt e ls e n  af 

ov e nn ævn t e  r et ti ghe de r .  

9 .       Kla ge ti l ti lsy nsmynd ighed  
H v is  du e r  uti lfr e ds  me d v or e s  b e han dli n g af di n e  p er s on op lys n in ge r , k an  du i  

fø r s te  omgan g k lage  t i l for man de n  i  Ode n s e  L M U  ( oden s e @lmu.dk ) ,  du  har ogs å 

lo v  ti l at  k lage  ti l det  dan sk e  dat at i ls y n .  

mailto:odense@lmu.dk



